
 Рекомендации педагогам. 

Педагогические приемы: 

 

Убеждение и личный пример. Убеждение - это и разъяснение, и доказательство 

правильности или необходимости определенного поведения либо допустимости какого-то 

поступка. Личный пример — важный аргумент правоты педагога. 

Доверие. 

Моральная поддержка и укрепление веры в свои силы. 

 в интересную деятельность. 

Пробуждение гуманных чувств. 

 упражнение. 

Просьба; 

Поощрение (одобрение, похвала, награда, доверие, удовлетворение определенных интересов 

и потребностей, выражение положительного отношения). 

Опосредование. Учитель достигает желаемых изменений в поведении ученика не прямым 

указанием, как вести себя, а посредством какого-то промежуточного звена. 

Фланговый подход. Педагог, обнаружив проступок ученика, не всегда осуждает и 

наказывает его, а умело затрагивает такие чувства, которые активизируют к хорошему 

поведению. Разговор с учеником не сосредоточивается на совершенном нарушении, а ведется 

в другом плане, тем не менее он влияет на поведение трудного ребенка. В этом суть 

флангового подхода. 

Организация внешней опоры правильного поведения. Суть заключается в формировании 

культурных и моральных привычек с помощью нравственных упражнений, способствующих 

многократной организации правильного поведения. 

Отказ от фиксирования отдельных проступков. Достоинство приема в том, что он помогает 

поддерживать правильные взаимоотношения с детьми, так как предотвращает 

несправедливые упреки, злоупотребление осуждением и наказанием. 

 


